
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 



 دكتر سعيد رضب سلطبوي آقبيبٍ : 

 داوشگبٌ علًم پزشكي اراكاز:     

 مسئًل فىي بٍ عىًان مسئًل ايمىي ابلاغمًضًع : 

 

 ثب سلام ٍ صلَات ثر پيبهر اػظن)ظ( ٍ خبًداى پبك ٍ هغْرش

 ثب سلام ٍ احترام

اى هسئَل فٌي هرمس آهَزضي درهبًي اهير الوؤهٌيي)ع( ، ثِ ػٌَاى ثِ هَجت ايي اثلاؽ جٌبثؼبلي ثِ ػٌَ

هسئَل ايوٌي ايي هرمس ًيس هٌصَة هي گرديد.اهيد است ثب اتنبل ثِ خداًٍد هتؼبل در اًجبم اهَر هَفق ٍ 

 هؤيد ثبضيد.ضرح ٍظبيف ثِ ضرح ذيل هي ثبضد:

ف ملاى ثرًبهِ استراتژيل در سغح ٍ ًظبرت ثر اّدا هطبرمت در تدٍيي ثرًبهِ استراتژيل ثيوبرستبى-1

 ايوٌي

ًظبرت ثر تدٍيي ،اجرا ٍ ثبزًگري ثرًبهِ سبليبًِ ايوٌي ثيوبر در ثيوبرستبى ثِ هٌظَر دستيبثي ثِ سغح -2

 يل استبًداردّبي ثيوبرستبى ّبي دٍستدار ايوٌي ثيوبرثب ّونبري ذيٌفؼبى 

 ثِ هٌظَر اضبػِ ارائِ خدهبت ثْيٌِ ًظبرت ثر تدٍيي خظ هطي ّب ٍ رٍش ّبي اجرايي در سبزهبى -3

 ًظبرت ثر خَدارزيبثي استبًداردّبي الساهي ثيوبرستبى ّبي دٍستدار ايوٌي ثيوبر در ثيوبرستبى-4

ًظبرت ثر عراحي ٍ ثرگساري دٍرُ ّبي آهَزضي ثِ هٌظَر ارتقبء درك ٍ ثصيرت مبرمٌبى از استبًداردّبي -6

 ي ثيوبرستبى ّبي دٍستدار ايوٌي ثيوبر الساه

 ًظبرت ٍ ثررسي فرٌّگ ايوٌي ثيوبر ثر هجٌبي سبليبًِ ٍ اقدام اصلاحي ثِ هٌظَر ارتقبء آى-7

 ضرمت در ثبزديدّبي هديريتي ايوٌي ثيوبر ٍ پي گيري اًجبم اقداهبت اصلاحي ٍ ثبزخَرد ثِ مبرمٌبى-8

د هَضَػبت هويسي ثبليٌي ثر اسبس ًتبيج ثبزديد ّبي ًظبرت ثر اًجبم هويسي ّبي ثبليٌي ٍ پيطٌْب-9

 هديريتي ٍ تحليل ريطِ اي ٍقبيغ

 ًظبرت ثر ايجبد ٍ چگًَگي استفبدُ از سيستن  يبدگيري ٍ گسارش دّي اتفبقبت ًبخَاستِ در ثيوبرستبى-11

َضَػبت ًظبرت ثر فؼبليت مبرضٌبس ّوبٌّگ مٌٌدُ ايوٌي ثيوبر ٍ هديريت خغر در چگًَني راّجري ه-11

 تْديد مٌٌدُ ايوٌي ثيوبر

 ًظبرت ثر تحليل ريطِ اي ٍقبيغ تْديدمٌٌدُ ايوٌي ثيوبر -12

 اقدام اصلاحي ثراسبس ًتبيج تحليل ريطِ اي ٍقبيغ ثِ هٌظَر مبّص خغرات در سبزهبى-13

ل .ثستر سبزي ٍ ايجبد ضيَُ هٌبست ثرقراري ارتجبط در خصَظ هَضَػبت هرتجظ ثِ ايوٌي ثيوبردر داخ-14



 

 

 

 

 

 

 ثيوبرستبى 

 ًظبرت ثر اًجبم ٍظيفِ سبير اػضبي تين ايوٌي ثيوبر ثِ هٌظَر حسي اجراي ٍظبيف-15

 
 

 دكتر حسه طبَر احمدي  
داوشگبٌ علًم پزشكي ي خدمبت بُداشتي  رئيس

  درمبوي استبن مركزي

 


